
Referenz Coca Cola Erfrischungsgetränke AG 
 
 
Das Team um Christian Schmidt hat in den zurückliegenden Jahren die Coca-Cola 

Erfrischungsgetränke AG bundesweit erfolgreich in den Veränderungsprozessen 

begleiten und unterstützen können. Mit umfassender Kompetenz im Personalbereich 

und langjähriger Erfahrung ist es gelungen, die Personalstrategie des Unternehmens 

um wichtige Aspekte zu erweitern. Im Vordergrund der Arbeit stand dabei die 

Entwicklung und erfolgreiche Umsetzung von Lösungen, die den Besonderheiten des 

Konzerns und unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern entsprechen. Dabei zeichnet 

sich die Arbeit des Teams um Christian Schmidt durch hohe Professionalität sowie 

Glaubwürdigkeit und Partnerschaft in der Umsetzung aus. 
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